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	各室、中心、各班级：    

	《“浙江水利水电学院美仪创新奖学金”评审管理办法》已经学院党政联席会议审议通过，现印发给你们，请遵照执行。

	

	

	                                电气工程学院

	                               2021年10月26日

	

	

	

	

	

	

	

	

	“浙江水利水电学院美仪创新奖学金”评审管理办法

	第一条  浙江水利水电学院美仪创新奖学金由杭州美仪自动化有限公司捐资设立，用于奖励具有远大理想、品德优良、勤奋学习、勇于创新的优秀学生，促进学生成长成才。

	    第二条  奖励对象 

	    浙江水利水电学院电气工程学院全日制在册学生。   

	    第三条  基本条件

	    （一）热爱祖国，热爱人民，拥护党的领导，具有良好的政治素质。

	    （二）身心健康，品行端正，遵守国家法律法规和学校、学院规章制度。

	    （三）勤奋好学，勇于创新，学习目的明确，学习态度端正，学习成绩优良。

	    （四）尊敬师长，团结同学，关心集体，积极参加学校及学院所组织的各类活动。

	    第四条 具体要求

	    美仪创新奖学金设立一、二、三等奖，具体条件、名额及奖励标准如下：    

	第五条  评选原则

	坚持公开公平公正原则，严格按照评审条件每学年评选一次。

	第六条  评选程序

	采取个人申报、班级推荐、集中评审、结果公示的评选程序和公开表彰方式。

	（一） 个人申报：由符合条件的学生本人根据申报条件，提出书面申请，填写《浙江水利水电学院美仪创新奖学金申请表》（见附件）（一式两份），并按照要求提供相关证明材料（已发表文章、获奖证书、专利证书等的复印件，原件备查）。

	（二）班级推荐：由各个班级的班主任组织学生通过一定程序对申请学生进行推荐，班主任签署推荐意见。

	（三）集中评审：学院学生工作办公室联合学生党支部、团总支对申请者进行资格审查，报学院党总支确定拟获奖者，杭州美仪自动化有限公司对拟获奖者进行审核，学院党政联席会审批通过最终获奖者。

	（四）结果公示：学院通过一定方式对获奖者名单公示三天，充分征求师生意见，对获奖者有异议的师生可直接向学院办公室或者学生工作办公室进行反映。

	（五）公开表彰：召开颁奖仪式，由公司和学院相关负责人共同发放证书及奖学金，获奖者名单及《申请表》由双方分别备案。

	第七条 其他要求

	（一） 奖学金申请者提交的相关材料必须真实有效，一经发现并查实有弄虚作假、违法违纪行为，随时取消其获奖资格，收回荣誉证书，追回所发奖金。

	（二） 在评审过程中，同等条件下，满足条件更多者优先推荐。

	（三） 在评奖期限内，有违纪违法行为、有学校通报批评或有纪律处分记录者不得申报获批此项奖学金。

	第八条  本办法自发文之日起开始实施，由电气工程学院负责解释。


